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“RECURSOS DE REVISTA OU DE EMBAR-
GOS. Interpretagioc razodvel. Admissgibili-
dade vedada. Interpretagdo razcavel de
preceito de lei, ainda que ndoc seja a me-
lhor, ndo da ensejo & admissibilidade ou
ao conhecimente dos recursos de revista ou
de embargos com base, respectivamente, nas
alineas b dos arts. 896 e 894 da Consoli-
dagdo das Leis do Trabalho. A violagdo ha
que estar ligada & literalidade do precei-
to" (Enunciade n°® 221 do TST). Embargos
ndo conhecidos.

Vistos, relatados e discutidcs estes autos de Embargos
em Recurso de Revista n°® TST-E-RR-168.534/95.8, em que é embargante

SERVITA - SERVIQOS E EMPREITADAS RURAIS S/C LTDA e embargado CARLOS
DONIZETE MARTINS.

A egrégia 5°* Turma deste Tribunal, no acérddo de fls.
212/213, conheceu do recurso de revista da Reclamada, negando-lhe pro-
vimento, no mérito, para manter a condenagdo ao pagamento em dobro dos
demingos e feriados trabalhados, conforme o Enunciado n° 146 do TST.

Inconformada, interpde a Empresa recurso de embargos &
8DI, articulandc contrariado o referido enunciado, bem como insistindo
na violag¢dc do art. 9° da Lei n° 605/49.

Despacho de admissdo & £1. 2169.

Sem impugnacio.

A douta Procuradoria-Geral Ministério Piblico do Traba-
lho sugere o ndo-conhecimento do apelo.

E o relatério.

YoTQ

1. CONHECIMENTO
A tese de mérito abracada pela Turma esti assim resumi-
da, verbis:

"0 domingo ou feriado trabalhado, sem a respectiva folga compensatoria
em outro dia da semana, deve ser remunerado em dobro, ainda que seja
mensalista o obreiro. A expressdo "¢ pago em dobro”, inserida no texto do
Enunciado n° 146 do TST, significa o pagamento em dobro do dia trabalhado,
sem prejuizo do valor remuneratdrio contido no saldrio mensal. Logo, o trabalho
em dia de domingo e feriado deve ser pago em dobro, independentemente do
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direito ao repouso remunerado, jd assegurado na Lei n° 605/49, desde que
inexistente a compensacdo” (fl. 212}.

Sustenta a ora Embargante que tal conclusdo discrepa do
Enunciado n°® 146 e ofende o art. 9° da Lei n°® 605/49.

A meu ver, sem razdoc a Empresa. Primeiro, diante da ra-
zoabilidade (sendio do corretismo) do entendimento esposado pela Turma,
suficiente a afastar a lesdc direta do texto de lei menciocnadec, em
face do incidir do Enunciado n° 221 do TST. E a alegada contrariedade
a tal enunciado inexiste, porquanto sou da mesma tese defendida no
decisum embargado: a dobra devida pelo trabalho em domingos e feriados
diz respeito ac valor do dia trabalhado sem folga compensatéria, inde-
pendente do percebido por estes dias englcbade ac saldrio mensal. Esta
& a orientac¢do contida no Enunciado n°® 146 do TST.

Assim sendo, nfo conhego dos embargos da Reclamada.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Subsegdo I Especializada em Dis-
sidios Individuails, por unanimidade, nZo conhecer dos embargos.
Brasilia, 05 de maio de 1997.

WAGNER PIMENTA
Vice-Presidente, no exercicio
da Presidéncia

FRANCISCO FAUSTO PAULA DE MEDEIROS
Relator

Ciente:
LUIZ DA SILVA FLORES
Subprocurador-Geral do Trabalho

TST- 11116029



